EDITAL N° 10/2023 - CHAMADA PUBLICA CONTRATACAO DE
SERVENTE/MERENDEIRA EM CARATER TEMPORARIO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIRAMA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o inciso IX do art. 37 da CF/88, a Lei Organica Municipal, a Lei
Complementar 64, de 11 de dezembro de 2007 e alteracdes.

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico na rede basica
de Ensino para provimento de vaga no &mbito da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
para o atendimento a Rede Municipal de Ensino;

Considerando a impossibilidade de paralisagdo prestacdo de servicos nas Unidades
Escolares do Municipio;

Considerando a necessidade de manutencdo de equipe minima nas equipes de limpeza e
confeccao da merende escolar;

Considerando que foi realizado processo seletivo e ha vagas remanescentes.

Considerando que a Prefeitura Municipal de Ibirama esta promovendo um Concurso
Publico para a contratacdo de Servente/Merendeira;

TORNA PUBLICO, os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA destinada ao
provimento de vagas temporarias para o cargo de Servente/Merendeira.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Os procedimentos do presente Edital de Chamamento Publico serdo coordenados pela Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes.

As publicacbes relativas ao presente procedimento estardo disponiveis no endereco eletrdnico
www.ibirama.sc.gov.br , no Diério Oficial dos Municipios e nos murais publicos municipais.

O presente Processo teré validade até atender o excepcional interesse publico para a manutencdo dos servicos de
limpeza e merenda escolar.

DOS CARGOS, HABILITACAO, REMUNERAGCAO, CARGA HORARIA EVAGAS

Quadro de Cargos: (de acordo com a Lei Complementar n° 64, de 11 de dezembro de 2007 e alteracGes posteriores.)

Cargo Habilitacéo/Escolaridade NEMUETELS1 Car,gq Vagas
Mensal Horaria
i Ser alfabetizado a4 hora_s 1
Servente/Merendeira R$1.121,60 + semanais| +
R$ 679,30 = CR
R$ 1.800,90

As vagas disponiveis terdo lotacdo na Unidades Escolares do Municipio (Escolas Municipais e Centros
de Educagdo Infantil).
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DA DATADO CHAMAMENTOPUBLICO

Os(as) candidatos(as) interessados(as) deverdo estar presentes na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes no dia 27/02/2023, as 08h00m para realizacao da prova objetiva

DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

Seréa realizado uma prova objetiva com 20 (vinte) perguntas relacionadas as atividades do cargo, bem
como de assuntos relacionados ao municipio, com peso de 0,25 para cada acerto, perfazendo um total de
10,00 e os seguintes critérios de escolha serdo obedecidos:

Maior nota;
Havendo dois ou mais candidatos(as) empatados(as) na nota ficard com a vaga o(a) mais idoso(a).

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

Os(as) candidatos(as) interessados(as) deverdo apresentar os seguintes documentos no dia da prova
objetiva.

Documentos pessoais (Cédula de Identidade e CPF);
Comprovacéo de Escolaridade;

CONDICOES PARAA CONTRATACAO

Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico:
a nacionalidade brasileira;

0 gozo dos direitos politicos;

a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
a idade minima de 18 (dezoito) anos;

aptiddo fisica e mental adequada ao exercicio do cargo;
habilitacdo especifica para as fungdes atribuidas ao cargo.

Para a contratagdo o(a) candidato(a) deverd apresentar antecipadamente toda a documentagéo solicitada
pelo setor de recursos humanos do municipio.

A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item acima impedird a
contratacdo do(a) candidato(a) e o(a) mesmo(a) sera eliminado(a) da lista de classificagéo.

Os(as) candidatos(as) que forem considerados(as) inaptos(as) quando da realizacdo do exame médico
pré-admissional, ou que nédo se sujeitarem & realizacdo do mesmo, serdo eliminados(as).

DO REGIME DE CONTRATACAO

Ao contratado, através do presente Processo, aplicar-se-a o regime administrativo especial previsto na
Lei Complementar n°® 64, de 11 de dezembro de 2007 e suas alteracdes posteriores, que dispde sobre a

contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
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publico, e serdo segurados do Regime Geral da Previdéncia Social — INSS.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O quadro de vagas seré divulgado no sitio www.ibirama.sc.gov.br e mural da Prefeitura e da Secretaria
de Educacdo, Cultura e Esportes, antes da chamada dos(as) candidatos(as).

O Resultado final sera divulgado no sitio www.ibirama.sc.gov.br e nos murais publicos do Municipio.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes
que, julgando necessario, podera submeté-los ao Prefeito Municipal.

Demais informacdes ou duvidas poderao ser dirimidas na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esportes, do municipio de IBIRAMA/SC, ou pelo fone (47) 3357-8545, em horario comercial.

IBIRAMA, 08 de fevereiro de 2023.

ADRIANO POFFO
PREFEITO MUNICIPAL
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