EDITAL N° 025/2023 - CHAMADA PUBLICA PARA A
CONTRATACAO DE MONITORES ESCOLARES EM CARATER
TEMPORARIO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIRAMA, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando o inciso IX do art. 37 da
CF/88, a Lei Organica Municipal, a Lei Complementar 64, de 11 de dezembro

de 2007 e alteragoes.

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico na rede basica de educagcdo no municipio de Ibirama, para atender a

demanda de mais de 2.000 estudantes;

Considerando que existe um grande fluxo de Monitores Escolares que
sdo exonerados, remanejados, afastados ou estdo em licengas previstas em

Lei;

Considerando a impossibilidade de paralisacdo da prestagdo dos

servicos nas unidades educacionais do municipio;

Considerando o afastamento temporario de alguns Monitores

Escolares Efetivos;

Considerando a necessidade de manutencdo de equipe minima de

Monitores Escolares nas unidades educacionais;

Considerando a inexisténcia de processo seletivo para a contratagao

temporaria de Monitores Escolares;

TORNA PUBLICO, os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA
025/2023, destinada ao provimento de vagas temporarias para o cargo de
Monitor Escolar do quadro de servidores temporarios da Prefeitura Municipal

de Ibirama.
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1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Os procedimentos do presente Edital de Chamamento Publico
serao coordenados pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes,
conjuntamente com Departamento de Recursos Humanos.

1.2 As publicagbes relativas ao presente procedimento estardo
disponiveis no enderecgo eletrébnico www.ibirama.sc.gov.br, no Diario Oficial dos
Municipios e nos murais publicos municipais.

1.3 O presente Processo tera validade até a realizagao de Concurso
Publico, ou até o retorno dos servidores que estdo em Licenga, ou ainda até
atender o excepcional interesse publico para a manutencao da rede municipal
de educacéio de Ibirama.

14 O presente Processo seguira os ritos do cronograma,

apresentado no anexo Il deste edital.

2. DOS CARGOS, HABILITAGAO, REMUNERAGAO, CARGA
HORARIA E VAGAS.

Cargo Habilitacao/Escolarid | Remuneracao Mensal Carga Vagas
ade Horaria
Semanal
Monitor Ser portador de 1.430,75 + 35% Lei 44H 1+CR
Escolar certificado de 3.558/2022)
conclus&o do Ensino
Fundamental.

2.1 As vagas disponiveis terdao sua lotagdo divulgada quando o

candidato de fato tomar posse do cargo em carater temporario.

3. DA DATA E HORARIO DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1 A chamada Publica ocorrera presencialmente na Secretaria

Municipal de Educacgdo, sito Rua Dr. Getulio Vargas, 70 — 2° andar -
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Centro, Ibirama/SC na Quinta-Feira, dia 13/04/2023, as 18h (dezoito horas)
da tarde, horario oficial de Brasilia.

3.2 Recomenda-se o candidato(a) a estar presente no momento da
Chamada Publica com a antecedéncia minima de 01 (uma) hora.

3.3 O ndo comparecimento do candidato em data e horario indicado
implicam em desclassificacdo automatica deste processo, nao cabendo
nenhum tipo de recurso posterior.

3.4 O comparecimento do candidato sem os documentos descritos
como “critério obrigatorio”, no item 4 implicara na sua imediata desclassificagéo
imeehata deste edital de chamada publica.

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

4.1 Os (as) candidatos (as) interessados (as) deverao comparecer
em data e horario especificos, indicados no item 3.1 deste edital munidos dos
seguintes documentos:

4.1.1 Documentos pessoais (Cédula de Identidade e CPF) — critério
obrigatério;

4.1.2 Comprovagao de nivel de escolaridade — critério obrigatério, e
de classificagao;

4.1.2.3 Para a comprovagao do nivel de escolaridade somente serao
aceitos Diplomas e/ou Historicos Escolares e no caso de cursos que ainda
estao sendo cursados, comprovante de frequéncia e historico escolar;

4.1.3 Comprovacao do tempo de servigco exercido na funcdo de Monitor
Escolar ou cargos semelhantes — opcional para a classificagao;

4.1.3.1 Para a comprovacéo de tempo de servigo serdo aceitas
declaragbes emitidas pelo empregador, com carimbo e assinatura e/ou registro
na Carteira Nacional de Trabalho na modalidade CLT.

4.1.3.2 Nao serao aceitos, em hipotese autodeclaragbes do
préprio, para fins de comprovagao de tempo de servico.

4.1.4 Preenchimento e assinatura da Ficha de Inscricido da Chamada

Publica n® 025/2023 — Anexo | deste edital — critério obrigatério;
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5. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

5.1 Sera recebida a documentagdo dos (as) candidatos (as)
interessados (as) e os seguintes critérios de escolha serdo obedecidos:

5.1.1 Maior tempo de servico no ambito publico na funcdo de Monitor
Escolar ou semelhantes;

5.1.2 Maior tempo de servigo no ambito privado (CLT) na fungédo de
Monitor Escolar ou semelhantes;

5.1.3 Maior nivel de escolaridade;

5.1.3.1 Os cursos de Graduagdo, POs-Graduacdo, Mestrado e
Doutorado que estdo sendo cursados, serdo considerados para esse
Chamamento Publico

5.1.4 Maior idade;

5.1.5 Maior numero de filhos menores de idade.

5.1.5.1 Para a comprovacdo do numero de filhos é necessario
apresentacao de documento oficial dos relacionados, mostrando de forma clara

a filiagado com o candidato (a).
6. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO
6.1 Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico:
a. a nacionalidade brasileira;
b. 0 gozo dos direitos politicos;
C. a quitagdo com as obrigagcdes militares e eleitorais;
d. o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
e. a idade minima de 18 (dezoito) anos;
f. aptidao fisica e mental adequada ao exercicio do cargo;

6.2 Para a contratagcdo o (a) candidato (a) devera apresentar
antecipadamente toda a documentagao adicional solicitada pelo setor de

recursos humanos do municipio.
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6.3 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos
especificados no item acima impedira a contratacédo do(a) candidato(a) e o(a)

mesmo(a) sera eliminado(a) da lista de classificagao.

6.4 Os (as) candidatos (as) que forem considerados (as) inaptos (as)
quando da realizagdo do exame médico pré - admissional, ou que nao se

sujeitarem a realizagao dele, serdo eliminados(as).
7. DO REGIME DE CONTRATAGAO

7.1 Ao contratado, através do presente Processo, aplicar-se-a o
Regime Juridico previsto na Lei Complementar n° 67, de 18 de dezembro de
2007 e suas alteracdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais
e Lei n° 2.126, de 03 de julho 2001 e suas alteragdes, que dispde sobre a
contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e serdo segurados do Regime Geral da

Previdéncia Social — INSS.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 O quadro de vagas sera divulgado no sitio www.ibirama.sc.gov.br e
mural da Prefeitura, da Secretaria de Educacéao, Cultura e Esportes de |Ibirama,
antes da chamada dos (as) candidatos (as).

8.2 O Resultado final sera divulgado no sitio www.ibirama.sc.gov.br e
nos murais publicos do Municipio.

8.3 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Esportes, conjuntamente com Departamento
de Recursos Humanos que, julgando necessario, podera submeté-los ao
Prefeito Municipal.

8.4 Demais informacdes ou duvidas poderdo ser dirimidas no
Departamento Pessoal do municipio de Ibirama, ou pelo fone (47) 3357-8500,
em horario comercial.

Ibirama, 10 de abril de 2023.

ADRIANO POFFO
Prefeito Municipal de Ibirama
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Anexo | - Ficha de Inscricao da Chamada Publica n°® 025/2023

Nome completo:

Numero para contato:

CPF:

RG:

Endereco Completo:

Idade:

Escolaridade:

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 025/2022 da Prefeitura Municipal de Ibirama,
bem como toda a legislagdo pertinente sobre a contratagdo. Declaro também
que me encontro ciente que o descumprimento de qualquer norma vigente
deste processo me desclassifica imediatamente desta Chamada Publica, nao
cabendo nenhum tipo de recurso.

Ibirama, de de 2023.

Candidato (a)
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Anexo Il - Cronograma da Chamada Publica 025/2022

Evento Data
Divulgagao da Chamada Publica De 10/04/2023 a 13/04/2023.
025/2023
Selecao Presencial e Apresentagao 13/04/2023 as 18h na Secretaria
da Documentacéo Municipal de Educacéo, Cultura e
Esportes.
Divulgacéao dos Classificados e sua 14/04/2023 até as 17h
respectiva ordem de classificacéo
Resultado da Chamada Publica 17/04/2023 até as 17h
025/2022




