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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 004/2013

A Prefeitura Municipal de Ibirama nos termos do disposto na Lei Federal n®11.788, de
25 de Setembro de 2008 e a Lei Municipal N° 2.672, de 20 de outubro de 2009, faz
saber que se encontram abertas, a partir de 19 a 02 de Agosto de 2013, as inscricbes
para a Selegéo, parte integrante deste Edital, de Estagiarios de Nivel Médio, Nivel Técnico,
Nivel Superior, Educacéo de Jovens e Adultos e Educacao Especial:

1 — DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio por alunos
matriculados nos seguintes niveis:

1.1.1. Nivel Superior;

1.1.2. Nivel Médio;

1.1.3. Nivel Técnico;

1.1.4. Educacao de Jovens e Adultos;

1.1.5. Educacéo Especial.

1.2. O Acordo de Cooperacgédo e Termo de Compromisso de Estagio sera celebrado sob o
regime da Lei n® 11.788 de 25 de Setembro de 2008.

1.3. O valor da Bolsa Estagio corresponde a:

Nivel Superior — R$ 640,62.

Ensino Médio/Ensino Técnico/Educacédo de Jovens e Adultos/Educagédo Especial — R$
427,08.

1.4. Os estagiérios classificados neste Processo Seletivo serdo chamados a medida que
forem feitas as solicitacbes pelas Secretarias, conforme a disponibilidade de
vagas/necessidade da Administracdo Publica e ap6s esgotada a lista de classificados do
Processo Seletivo N° 001/2013.

1.5. Conforme dispde o artigo 3° da Lei n® 11.788/08 e artigo 2° da Lei Municipal N° 2.672,
de 20 de outubro de 2009, o estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a Administracao.
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2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serao realizadas a partir de 19 Julho a 02 de Agosto de 2013, das
8h e 30min as 11h e das 14h as 17h, na Secretaria de Educacao, Cultura e Esportes, da
Prefeitura Municipal de |birama, situada na Rua Dr. Getulio Vargas, N° 70, Centro —
Ibirama — SC;

2.2. A inscricao devera ser feita pessoalmente pelo candidato, munido de RG, CPF e dos
comprovantes de residéncia, escolaridade e notas do ultimo semestre/ano cursado,
mediante o preenchimento da ficha de inscri¢do conforme ANEXO I;

2.3. Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE é assegurado
10% das vagas no presente processo seletivo, desde que as atribuicbes das mesmas
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, que sera verificada através
de exame médico no ato da convocacgao, nos termos da Lei n°. 11.788/2008;

2.4. O candidato Portador de Necessidades Especiais devera apresentar, no ato da
inscricao, laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente na Classificacao Internacional de Doencas
— CID;

2.5. Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais participardo da selecdo em
igualdade de condicbes com os demais candidatos;

2.6. Somente poderdo participar do processo seletivo estudantes matriculados nos
cursos/niveis anteriormente indicados;

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Ter idade minima de 16 anos;

3.2. Ser brasileiro;

3.3. Residir na cidade de Ibirama — SC;

3.4. Estar matriculado no ano letivo de 2013;

3.5. Ser estudante de nivel superior, ensino técnico, ensino médio, educacao de jovens e
adultos e educacéo especial.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo classificara os candidatos levando-se em consideracao:

4.1.1. Os pontos obtidos pela matricula no semestre do curso superior, para os de nivel
superior, e ano em que estd matriculado no Ensino Médio/Ensino Técnico/Educacao
E ial/E 3 vens e Adul nforme ANEXO ll;
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4.1.2. Os pontos obtidos na analise das notas do ultimo bimestre letivo, conforme ANEXO
1;

4.1.3. Se houver empate, seréo utilizados os seguintes critérios para desempate:
» Maior pontuagéo obtida no semestre/série cursada;
» Maior pontuacao obtida no quesito nota;
» Maior idade;
* Maior numero de filhos;
* Sorteio publico.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Os candidatos inscritos serao classificados por ordem decrescente de pontos obtidos,
observando-se a pontuacao total;

5.2. Havendo empate na classificagdo, proceder-se-a ao desempate usando o seguinte
critério preferencial:

5.2.1. Maior Idade;

5.2.2. Maior pontuacdo no semestre, para nivel superior, ou ano que esta matriculado,
para nivel médio ou técnico;

5.3. A classificagao provisoria sera divulgada no mural e no site oficial da Prefeitura de
Ibirama (www.ibirama.sc.gov.br), no dia 07 de agosto de 2013. Os inscritos terdo prazo de
02 (dois) dias para interpor recurso da classificagcdo proviséria. O resultado final sera

homologado e publicado no dia 12 de agosto de 2013, também no mural e no site da
Prefeitura.

6. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1. A convocacao obedecera a classificacédo final obtida pelos candidatos, no presente
processo seletivo;

6.2. A convocacao sera feita através do endereco informado na ficha de inscricéo;

6.3. O candidato convocado devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

6.4. O candidato, que néo se interessar pela vaga oferecida, devera comparecer ao
Departamento Pessoal da Prefeitura para assinatura de Termo de Desisténcia, passando
para o final da listagem de classificados;

6.5. Com a abertura de novas vagas serdao convocados os candidatos de acordo com a
ordem de classificacéo;

Prefeitura Municipal de Ibirama — Estado de Santa Catarina
Rua Dr. Getilio Vargas, 70 — Centro 89.140.000 — Ibirama — SC Pabx: (0xx47) 3357.8500 — deptopessoal@ibirama.sc.gov.br
www.ibirama.sc.gov.br




' @‘E& . )
A birama M
1 //&h CIDADE DOS BELOS PANORAMAS " e b
N —
i IBIRATA

www.ibirama.sc.gov.br

6.6. Na falta de candidatos aprovados, as vagas reservadas aos Portadores de
Necessidades Especiais serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatéria;

6.7. Os candidatos aprovados serdo convocados e as vagas serao preenchidas de acordo
com a necessidade da Prefeitura.

7. DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO E TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO

7.1. Apods convocacao, o candidato devera providenciar Declaragdo de Escolaridade
(original, atual, carimbada e assinada pela Instituicdo de Ensino), retirar junto a Secretaria
de Educagdo seu Termo de Compromisso de Estagio (TCE) para assinatura da
Instituicdo de Ensino;

7.2. Os estagios poderao ser encerrados a qualquer tempo de forma unilateral;

7.3. O estagiario podera firmar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE com esta
Prefeitura por no maximo 02 (dois) anos.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O processo seletivo tera validade de um ano ou quando do esgotamento de
candidatos, podendo ser prorrogado pelo periodo de 01 (um) ano;

8.2. A assinatura do candidato no ato da inscricdo implicara no conhecimento das
instrugcdes e na aceitacao tacita das condi¢cdes deste processo seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes;

8.3. A inexatiddo nas informacgdes e/ou irregularidades nos documentos, verificadas a

qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso de
Estagio, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis;
8.4. Fica eleito o Foro da Comarca de Ibirama, deste Estado, para dirimir quaisquer
duvidas decorrentes do processo regrado neste Edital.

Ibirama, 18 de Julho de 2013.

OSVALDO TADEU BELTRAMINI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FICHA DOS ESTAGIARIOS

Dados pessoais:
Nome:

Data de nascimento: /] Naturalidade:

CPF: RG:

Nome dos Pais:

Mae:

Pai:

Endereco: Bairro:
Telefone Residencial: Celular:
Cidade: Estado:
Endereco eletrénico:
Situacao Familiar:
Pais: ( ) Casados ( ) Separados ( ) Viuvos ( ) Falecidos
NUmero de irmaos: Estudam?
Renda Familiar: Mae: Pai:

Situacao Escolar

Universidade: Curso:
Fase: Turno:

Outras informacoes:

Ja foi estagiario: () SIM ( ) NAO
LOCAL: _
Ja trabalhou em outro local? ( ) SIM ( ) NAO

Data: / /

Assinatura do candidato:
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ANEXO Il
NIVEL PONTUACAO
ENSINO SUPERIOR 20 PONTOS PARA CADA
PEDAGOGIA SEMESTRE CURSADO
ENSINO 15 PONTOS PARA CADA
SUPERIOR SEMESTRE CURSADO
~ ENSINO 5 PONTOS PARA CADA
MEDIO/TECNICO SERIE CURSADA
EDUCACAO 3 PONTOS
ESPECIAL
EDUCACAO DE 3 PONTOS PARA CADA
JOVENS E ADULTOS SERIE CURSADA
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ANEXO Il

NOTA PONTUACAO

Acima de 9 10 Pontos

Acima de 8 09 Pontos

Acimade 7 08 Pontos

Acima de 6 07 Pontos

Acima de 5 06 Pontos
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