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Prefeitura Municipal de Ibirama - SC

EDITAL DE AVALIACAO DE CONHECIMENTO PROFISSIONAL N° 02/2014

OSVALDO BELTRAMINI, Prefeito Municipal de Ibirama, no uso de suas atribuicdes legais
TORNA PUBLICO que serdo abertas as inscri¢des para a realizagio de provas de conhecimento
profissional aos interessados na exploracao dos servigos de Taxi do Municipio de Ibirama (SC),
sendo esta apenas uma das etapas legais ao processo de licitagdo publica (modalidade concorréncia)

a ser elaborado e coordenado pelo 6rgdo competente da Prefeitura Municipal, em conformidade com
a LEl COMPLEMENTAR N° 116, de 11 de Dezembro de 2012.

1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME

DATA ATO
21/08/2014 Publicagdo do Edital
21/08/2014 e | Prazo para impugnacdes do Edital e Abertura das Inscrigoes
22/08/2014
23/08/2014 Publicagdo das decisdes acerca das impugnagdes ao edital de abertura de

inscrigoes.

24/08/2014  até
08/09/2014

Periodo de Inscrigdes

09/09/2014

Publicagdo do Rol dos Inscritos

10 e 11/09/2014

Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscri¢ao

12/09/2014 Homologagao das Inscrigdes
14/09/2014 Realizagdo da Prova Escrita
15/09/2014 Publica¢do do Gabarito Provisorio

16 € 17/09/2014

Prazo para recursos da formulagao das questdes e discordancia com o gabarito
da prova escrita.

22/09/2014 Publicacdo do julgamento dos recursos contra formulacdo de questdes e
discordancia com o gabarito
22/09/2014 Publicagdo do Gabarito Definitivo, Publicacdo das Notas das Provas Escritas

e Publicacdo da Classificagdo Provisoria.

23 € 24/09/2014

Prazo para recurso contra Notas da Prova Escrita e da Classificagdo
Provisoria.

26/09/2014

Publicagdo do julgamento dos recursos contra notas das Provas Escritas e da
Classificacao Provisoria.
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26/09/2014 Homologacao do Resultado Final

2. DAS INSCRICOES

2.1. O candidato devera acessar o site (www.infinityprovas.com.br) onde terd acesso ao Edital e seus
Anexos, a ficha de inscricdo e aos procedimentos necessarios a efetivacdo da inscri¢do, que estara
disponivel no periodo de 24 de agosto de 2014 a 08 de setembro de 2014.

2.2. O candidato deverd preencher integralmente o requerimento de inscri¢do e confirmé-lo via
internet.

2.3. A inscri¢do do candidato implicard a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas neste Edital,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.4. Quaisquer duvidas referentes a esta Avaliacdo de Conhecimento Profissional poderdo ser
sanadas somente através do e-mail contato@infinityprovas.com.br

2.5. A Prefeitura Municipal de Ibirama (SC) e a Empresa Infinity Assessoria Pedagdgica nao se
responsabilizardo por solicitacdes de inscri¢do, via internet, ndo efetivadas por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao do documento relacionado no item 2.2 deste
Edital.

2.6. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de total responsabilidade do
candidato ¢, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscri¢ao e a anulacao de todos os
atos dela decorrentes.

2.7. Julgados os requerimentos de inscrigdo e satisfeitas todas as exigéncias, no dia 09 de setembro
de 2014 o Municipio de Ibirama publicard o rol dos inscritos, na forma disposta no item 7.1 deste
Edital.

2.8. No dia 12 de setembro de 2014, ap6s julgados os recursos, a lista dos inscritos serd homologada
pelo Prefeito do Municipio de Ibirama (SC).

2.9. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das
provas devera solicita-lo, por escrito ou no email contato@infinityprovas.com.br, no ato de inscri¢ao,
indicando claramente quais os recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.).

3.9.1. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera solicitar por escrito, no ato da inscri¢do, e levar acompanhante que permanecera em sala
reservada para essa finalidade.

3.9.1.2. Nao havera compensa¢ao de tempo em favor de amamentagao.

3. DO VALOR DA INSCRICAO
3.1. Nao sera cobrado taxa de inscrigdo.
4. DAS PROVAS

4.1. Os candidatos submeter-se-30 aos testes de que dispde o programa das provas no item 6 deste
Edital, que avaliardo as aptiddes e o desempenho na funcdo que pretendem exercer

4.1.1. Esta Avaliagdo de Conhecimento Profissional Constitui o percentual de 80% do resultado final
(Segunda Etapa) para o processo de licitacdo publica (modalidade concorréncia) visando a outorga
das permissdes de concessao de uso para exploragdo dos servigos de Taxi do municipio de Ibirama.
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4.1.2. Serdo acrescidos 20% da nota a titulo de comprovag¢do de experiéncia profissional como
taxista para a Segunda Fase do processo de licitacdo publica referido.

4.2. Prova Escrita (PE) objetiva, de multipla escolha, com 1 (uma) tUnica alternativa correta, de
carater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada para todos os candidatos.

4.2.1. Serao considerados aprovados os candidatos que ndo zerarem a prova escrita.

4.2.2. A prova escrita tera pontuagdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 2 (duas) casas
decimais apds a virgula, cuja nota serd obtida mediante ao computo de acertos, tendo em vista que
cada questdo valera 0,50 pontos.

4.2.3. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada destas provas.

5. DA REALIZACAO DAS PROVAS E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1. A prova escrita serd realizada no dia 14 de setembro de 2014, com inicio as 09h00min e
término as 12h00min, sendo recomendada a chegada dos candidatos com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de documento de identificacdo oficial com foto, levando em consideraciao que
0 acesso ao local da prova sera fechado as 08h55min.

5.1.1. O local da prova escrita sera divulgado junto com a homologagao das inscrigoes.

5.1.2. Sera vedado o acesso ao local de prova escrita ao candidato que se apresentar apds as 08 horas
e 55 minutos, sob qualquer alegacgdo.

5.2. Na realizacdo da prova escrita, o candidato devera observar os seguintes aspectos sob pena de
desclassificagdo do certame:

5.2.1. Comparecer no local da prova, convenientemente trajado, com recomendagdo de antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma, portando, obrigatoriamente, documento de
identidade e caneta esferografica com tinta azul ou preta;

5.2.1.1. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

5.2.1.2. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF,
ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao
identificaveis.

5.2.1.3. O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de
desclassificagao.

5.2.2. A prova tera 20 questdes, distribuidas da forma abaixo:

CONTEUDOS NﬁMERQ DE VALOR DE~CADA
QUESTOES QUESTAO
Informagdes do Municipio de Ibirama 05 0,50

Matematica Basica e Relagdes Humanas 05 0,50
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Conhecimentos Profissionais 10 0,50

5.2.2.1. Os programas da prova escrita estdo descritos no Anexo Unico do presente Edital.

5.2.3. Durante a realizagdo da prova ndo serd permitido ao candidato sob pena de ficar excluido da
Avaliacao de Conhecimento Profissional:

5.2.3.1. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas a Avaliagdo de Conhecimento
Profissional, bem como consultar livros ou apontamentos;

5.2.3.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais € na presenca de
fiscal;

5.2.3.3. Portar telefone celular ou qualquer outro equipamento eletronico ou de comunicagao;

5.2.3.4. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar a aplicacdo da prova, serd
desclassificado da Avaliacdo de Conhecimento Profissional.

5.2.4. Em hipotese alguma havera segunda chamada apds o horédrio de inicio da prova nem a
realizagdo de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos;

5.2.5. Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 2 (dois) candidatos, que comprovardo os
respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

5.2.6. O candidato recebera para realizar a prova um caderno de questdes e um cartdo resposta, sendo
responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o caderno de questdes esta completo,
sem falhas de impressdo e se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.

5.2.7. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala;
5.2.8. Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes ndo
assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instru¢des contidas
no caderno de provas e ou cartdo resposta;

5.2.8.1 Serdo considerados sem efeito, os cartdes respostas entregues sem a assinatura do candidato.
5.2.9. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal o cartdo-resposta devidamente
preenchido.

5.2.10. Apos a realizacdo da prova, o candidato deverd afastar-se imediatamente do local. O
candidato que ndo concluiu a prova nao poderad comunicar-se com os candidatos que ja a efetuaram;
5.2.11. No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o tltimo concluir, os quais
assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia dos cartdes-
resposta, cujas irregularidades serdo apontadas no referido termo;

5.3. Na hipotese de ocorrer anulagdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos;

5.3.1. Os envelopes contendo os cadernos das provas e os cartdes-resposta serdo entregues, pelos
fiscais, a Comissdo Executora da Avaliacdo de Conhecimento Profissional.

54. Os gabaritos das provas escritas serdo disponibilizados via internet, no sitio
www.infinityprovas.com.br, e nos locais previstos no item 7.1 deste Edital, no dia 15 de setembro de
2014.

5.5. No dia 22 de setembro de 2014, o Municipio de Ibirama (SC) publicara o gabarito definitivo.
5.6. O nao comparecimento do candidato, na forma disposta no item 5.1, implicard sua
desclassificacdo da Avaliacdo de Conhecimento Profissional.

5.7. No dia 22 de setembro de 2014, sera publicado as notas e classificagdo provisoria.

5.8. A lista de classificagdo homologada pelo Prefeito do Municipio de Ibirama (SC), sera publicada
no dia 26 de setembro de 2014, nos locais previstos no item 7.1 deste Edital.
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6. DOS RECURSOS

6.1. Serdo admitidos os seguintes recursos:

6.1.1. Do presente Edital;

6.1.2. Do ndo deferimento do pedido de inscri¢ao;

6.1.3. Da formulagao das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;

6.1.4. Da nota da prova escrita;

6.1.5. Da classificagdo provisoria.

6.2. A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, apo6s a sua publicagdo, mediante requerimento protocolado no Setor de Protocolo Geral, no
Municipio de Ibirama.

6.3. Os demais recursos deverdo ser feitos, exclusivamente através do sitio da empresa Infinity
Assessoria Pedagbdgica — www.ifinityprovas.com.br, no campo RECURSOS, que estd exposto na
area referente a esta Avaliacdo de Conhecimento Profissional, ndo serdo aceitas outras formas de
recursos.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova escrita, a lista de classificados e decisdes resultantes de
recursos ¢ demais atos provenientes deste Edital de Avaliacdo de Conhecimento Profissional, serdo
publicados no site, mural interno do Municipio de Ibirama e no sitio www.infinityprovas.com.br. A
lista de classificagdo, além dos locais anteriores, sera publicada no 6rgdo oficial de publicagdo do
Municipio.

7.2. Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancias
que serdo mencionadas em adendo ou aviso a ser publicado.

7.3. Ressalvamos que esta Avaliagdo de Conhecimento Profissional ¢ apenas a Primeira Etapa para
os interessados na concessao de uso para exploragdo do servigo de Taxi do municipio de Ibirama que
deverdo se submeter ao processo de licitagdo publica (modalidade concorréncia) a ser elaborado e
coordenado pelo o6rgdo competente da Prefeitura Municipal em conformidade com a LEI
COMPLEMENTAR N° 116, de 11 de Dezembro de 2012.

7.4. Na Segunda Etapa para o processo de licitagdo publica haverd a avaliagdo da experiéncia
profissional como taxista comprovada através de alvard de licenga ou declaragdo do sindicato de
classe.

7.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Comissdes da Avaliagcdo de Conhecimento Profissional,
competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel e Soberana, quaisquer que sejam 0s recursos
interpostos pelos candidatos.

7.6. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

7.6.1. Anexo Unico — Contetido Programético da Prova Escrita;

Ibirama, 21 de agosto de 2014.

OSVALDO BELTRAMINI
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA

1 - INFORMACOES DO MUNICIiPIO DE IBIRAMA:

Identificacdo e localizacdo de ruas e de logradouros no Municipio, como também os principais
pontos turisticos. Informagdes historicas e geograficas relacionadas a cidade, bem como sobre
eventos culturais e promocionais que nela se realizam habitualmente.

2 - MATEMATICA BASICA E RELACOES HUMANAS:

Conjuntos numéricos (numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa,
angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente
proporcional), razdes e proporgdes. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes
humanas no trabalho. Cuidados com a saude, qualidade de vida e higiene. Postura profissional e
apresentacao pessoal. Atendimento ao publico.

3 — CONHECIMENTOS PROFISSIONALIS:
Direcao Defensiva. No¢@o de Primeiros Socorros. Sinalizagdo de Trafego.
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