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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 002/2010

Duilio Gehrke, Prefeito Municipal de lbirama, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicbes

legais, conferidas na Lei Orgénica Municipal e de acordo com o que estabelece o artigo 37, inciso I, da

Constituicdo Federal e Lei Complementar n°® 57, de 27 de dezembro de 2007, torna publico para

conhecimento dos interessados que estdo abertas as inscricbes ao Concurso Publico N.° 002/2010,

destinado ao preenchimento de vagas nos niveis iniciais das categorias funcionais do Quadro Geral

dos Empregos Publicos do Municipio de Ibirama.

A empresa responsavel pela execucdo do Concurso Publico N.° 002/2010 nos termos do presente

Edital, serd a empresa Exata.GG - Gestao Governamental Ltda, inscrita no CNPJ n° 08.646.165/0001-

47, com sede na Rua dos Pioneiros, n° 240, 1° andar, Sala 105, Centro, Agrolandia, Estado de Santa

Catarina.

1 - DO EMPREGO, HABILITACAO MINIMA, VAGAS, CARGA HORAR IA, SALARIO INICIAL E
TIPOS DE PROVAS

1.1 - GRUPO | - OCUPACOES DE NIVEL SUPERIOR - NiVEL XVIII

_ CARGA | SALARIO | TIPOS
EMPREGO HABILITACAO MINIMA VAGAS | HORARIA | INICIAL DE
SEMANAL R$ PROVAS
Diploma ou certificado de concluséo
Médico — de Curso Superior em Medicina e )
) ) o 01 40 h 8.409,80 Escrita
Ginecologista Curso de Especializacdo em
Ginecologia e registro no CRM / SC
1.2 - GRUPO II - ATIVIDADE FIM - NIVEL V
_ CARGA | SALARIO | TIPOS
EMPREGO HABILITACAO MINIMA VAGAS | HORARIA | INICIAL DE
SEMANAL R$ PROVAS
Diploma ou certificado de concluséo
Técnico em de Curso de Ensino Médio de )
) ) 03 40 h 861,61 Escrita
Enfermagem Técnico em Enfermagem e registro
no COREN/SC
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1.2 - As vagas especificadas no quadro anterior serdo ocupadas de acordo com a necessidade de
preenchimento do Quadro Geral dos Empregos Publicos do Municipio de lbirama. Os demais
candidatos aprovados comporéo lista de espera, que podera vir a ser utilizada, conforme necessidade

ou existéncia de novas vagas, durante o prazo de validade do Concurso Publico N.” 002/2010.

1.3 - Sé&o requisitos basicos para investidura nos empregos publicos a que se refere o presente

Concurso Publico:

a) A nacionalidade brasileira ou equiparada.

b) Estar quite com a justica eleitoral.

C) Estar quite com o servigo militar (sexo masculino).

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego.

e) Idade minima de 18 (dezoito) anos.

f) Aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do emprego.

o)) Outros requisitos justificados pelas atribuicdes do emprego e ou estabelecidos em Lei.

2 - DA DIVULGAGAO DO EDITAL

2.1 - A divulgacao oficial do Edital de Concurso Publico N.° 002/2010 sera efetuada através de

publicacdo nos seguintes locais:

2.1.2 - No mural de publicacdes da Prefeitura Municipal de Ibirama, sito a Rua Dr. Getulio Vargas, 70,

Centro, Municipio de lbirama, Estado de Santa Catarina.

2.1.3 - No site oficial do municipio: www.ibirama.sc.gov.br.

3 - DA INSCRIGAO

3.1 - As inscricdes serdo efetuadas na sede da Prefeitura Municipal de Ibirama no Departamento de
Recursos Humanos, sito a Rua Dr. Getulio Vargas, 70, Centro, Municipio de Ibirama, Estado de Santa
Catarina, no horario das 08h as 11h30min e das 13h30 as 17h, no periodo de 23 de agosto a 23 de
setembro de 2010.
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3.2 - Para efetuar a inscricdo o candidato devera retirar no Departamento de Tributagdo da Prefeitura
Municipal de Ibirama, uma DAM (Documento de Arrecadacdo Municipal), para pagamento junto a
Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de Ibirama da taxa de inscricdo destinada a cobrir os

custos de elaboragéo, aplicacdo e correcdo das provas, com 0s seguintes valores:
- R$ 80,00 (Oitenta Reais), para os candidatos ao emprego de Médico - Ginecologista.

- R$ 50,00 (Cinquenta Reais), para os candidatos ao emprego de Técnico em Enfermagem.

3.2.1 - Sera cancelada a inscricdo do candidato que efetuar a inscricdo com cheque sem a devida

provisdo de fundos ou por qualquer outra irregularidade que impossibilite a sua liquidacao.

3.2.2 - O valor da inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido.

3.3 - Procedimento para realizar a inscricdo pessoalmente ou por meio de procuracgao.

3.3.1 - Para inscrever-se o candidato devera:

a) Preencher todos os campos da Ficha de Inscricdo (Anexo 1), assinando a declaracdo de que
conhece as exigéncias contidas neste Edital e de que com elas concorda.

b) Anexar a Ficha de Inscricdo (Anexo I) copia legivel dos seguintes documentos: CPF e
documento de identidade expedido por um dos seguintes 6rgéos: Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe
legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitacéo,
expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia) (frente e verso). O documento devera estar em
perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

C) Anexar a Ficha de Inscricdo (Anexo 1) cépia legivel de comprovante de residéncia do
candidato. O comprovante de residéncia ndo necessita estar em nome do candidato.

d) Entregar no local da inscricdo, a Ficha de Inscricdo (Anexo I) devidamente preenchida e
assinada, sem qualquer rasura, juntamente com a guia de recolhimento da taxa de inscricdo, emitida

pelo Departamento de Tributacdo da Prefeitura Municipal de Ibirama com a identificacdo do candidato.

e) Entregar duas fotos 3 x 4.
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3.3.2 - No caso de inscrigdo por procuracdo, devera, ainda, ser anexado o instrumento de mandado
(instrumento particular de procuracdo, com a qualificacdo do candidato e do procurador e a indicacéo
dos enderecos e fotocopias dos documentos de identidade e residéncia de ambos), com fim especifico
para inscricdo no presente Concurso Publico N.° 002/2010. A procuracdo necessita ser reconhecida

em cartorio.

3.4 - Das condicdes para inscri¢cao:

a) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital. O candidato, ao preencher a
Ficha de Inscricdo, declara estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas para o Concurso
Pdblico N.° 002/2010 e sua plena concordéncia com as mesmas, bem como comprometer-se a
conhecer quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados no mural de publicacdes da
Prefeitura Municipal de Ibirama e no site oficial do municipio: www.ibirama.sc.gov.br.

b) N&o serdo aceitas inscricdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio
eletrénico (e-mail) ou qualquer outro modo que néo o especificado neste Edital.

C) O candidato é responsavel pelas informacgdes prestadas na Ficha de Inscricdo, arcando com
as consequéncias de eventuais erros e/ou de n&o-preenchimento de qualquer campo daquele
documento.

d) A adulteracdo de qualquer elemento da copia da Cédula de Identidade em relacéo ao original da
mesma ou a nao veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo em decorréncia deste
Edital, verificada a qualquer tempo, implicar4 no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminacéo

do candidato do Concurso Publico N.° 002/2010, se a inscri¢ao ja estiver homologada.

3.5 - O candidato tera sua inscrigdo homologada apos avaliacdo feita pela Comissdo Municipal
Coordenadora do Concurso Puablico N.° 002/2010 e publicacdo feita no mural de publicacdes da

Prefeitura Municipal de Ibirama e no site oficial do municipio: www.ibirama.sc.gov.br.

3.5.1 - A homologacéo das inscricfes sera feita no dia 27 de setembro de 2010.

3.5.2 - Da ndo-homologagédo cabera recurso, que devera ser formulado e protocolado, conforme o

previsto no Item 8.3 deste Edital.
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4 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPEC IAIS

4.1 - Em face do nimero de vagas oferecidas para cada emprego, ndo havera reserva de vagas para

candidatos portadores de deficiéncia.

4.2 - Os portadores de deficiéncia, antes da contratacdo, serdo submetidos a pericia médica oficial,
gue tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo e sobre o grau

de deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego.

4.3 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo
que ateste a espécie e o0 grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificacao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da doenca.

4.4 - Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicbes do emprego, o candidato ndo serd admitido, por inaptiddo para o

exercicio da funcédo ou emprego.

4.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais necessarias a
participagdo do Concurso Publico N.° 002/2010, participarao dele em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo, duracdo e critérios de

aprovacao, dia, horario e local de aplicagdo das provas.

4.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem de
qualquer tipo de atendimento diferenciado deverdo solicita-lo no ato da inscricdo preenchendo o
Requerimento de Condi¢cdo Especial para Realizacdo de Prova (Anexo Il), indicando claramente os

recursos necessarios para a realizagéo das provas.

4.7 - A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia na
realizacdo das provas, ou, na execucdo de atribuicfes da fungdo ou emprego, constitui obstaculo a sua

inscricdo no Concurso Publico N.° 002/2010.
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4.8 - A solicitagdo de recursos especiais serd atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

5 - DO REGIME EMPREGATICIO

Paragrafo Unico - Os habilitados e classificados no Concurso Pablico N.°© 002/2010, nos termos deste
Edital, reger-se-do pelo regime de contratacdo da Consolidacdo das Leis do Trabalho, conforme
estabelece o Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 e suas alteracBes posteriores, e pelas

disposicbes constantes na Lei Complementar n® 57, de 27 de dezembro de 2007.

6 - DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2010

6.1 - O Concurso Publico N.° 002/2010 sera realizado mediante aplicacdo de prova escrita composta
por 35 (trinta e cinco) questdes, sendo 08 (oito) de Lingua Portuguesa, 06 (seis) de Matematica, 06
(seis) de Conhecimentos Gerais e 15 (quinze) de Conhecimentos Especificos do Emprego, de mdltipla

escolha (A, B, C e D), sendo apenas uma correta, conforme segue:

CONTEUDO QUANTIDADE DE QUESTOES PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 08 0,20 1,60
Matemética 06 0,20 1,20
Conhecimentos Gerais 06 0,20 1,20
E%npr;(ee;ignentos Especificos do 15 0,40 6,00
TOTAL 35 10,00

6.2 - A prova tera duracéo de 03 (trés horas), contadas a partir da autorizacdo do fiscal para inicio da

mesma.

6.3 - Os conteudos programaticos das provas escritas encontram-se no Anexo IV deste Edital.
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7 - DAS PROVAS

7.1 - As provas escritas serdo realizadas nas dependéncias da Escola Municipal Christa Sedlacek, sito
a Rua Elisabeth Weschenfelder, 111, Municipio de Ibirama, Estado de Santa Catarina, no dia 10 de

outubro de 2010, com inicio as 09h.

7.2 - O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade oficial com foto, Ficha

de Inscrigdo e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.3 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar a Ficha de
Inscricdo juntamente com documento de identificacdo expedido por um dos seguintes 6rgaos:
Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens
ou Conselhos de Classe legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional

de Habilitagédo, expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia).

7.4 - Nao sera permitida a entrada no prédio de realizacdo da prova, de candidato que se apresentar

apos o horario estabelecido para o seu inicio.

7.5 - Em nenhuma hipé6tese, havera segunda chamada, bem como nao sera aplicada prova fora do

local e horario designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

7.6 - Solicitac6es de condi¢cOes especiais para a realizacdo da prova serdo analisadas pela Comissao

Municipal Especial do Concurso Publico.

7.7 - Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida consulta de qualquer natureza, bem como o
uso de telefone celular, pager, fones de ouvido, calculadora eletrdnica ou quaisquer outros aparelhos

eletrbnicos ou similares.

7.8 - O candidato ao ingressar no local de realizacdo da prova devera obrigatoriamente manter

desligado qualquer aparelho eletrbnico que esteja sob sua posse, incluindo as campainhas de celular e
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os sinais de alarme. O uso de quaisquer funcionalidades dos aparelhos descritos no Item 7.7, entre
outros, incorrerd na exclusdo do candidato do certame, podendo a organizacdo do Concurso Puablico

vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos citados no Item 7.7.

7.9 - O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferogréafica

de tinta azul ou preta.

7.10 - Nao serdo computadas as questdes objetivas que ndo forem assinaladas na Grade de
Respostas; as que contiverem mais de uma resposta assinalada, emenda ou rasura, mesmo que

legiveis; e as que forem assinaladas com material diverso daquele constante do Item 7.9 deste Edital.

7.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros e omissfes cometidos no

preenchimento da Grade de Respostas.

7.12 - Ser& excluido do Concurso Publico o candidato que durante a realizacdo da prova:

a) Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso Publico.

b) Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos préprios, salvo os,

expressamente, permitidos no Edital.

C) Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente

acompanhado de um Fiscal do Concurso Puablico.

d) Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos e faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das

provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos.
e) N&o assinar a Lista de Presenca.

f) N&o assinar a Grade de Respostas.

7.13 - O candidato somente poderd se retirar do recinto da prova depois de transcorridos 60 (sessenta)

minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Provas.
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7.14 - O candidato ao término da prova entregara ao Fiscal da Sala a Grade de Respostas

devidamente preenchida e assinada.

7.15 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao

Concurso Publico nas dependéncias dos locais de aplicagdo da prova.

7.16 - A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizacdo das provas,
além de solicitar atendimento especial, devera levar um acompanhante maior de idade, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que
ndo levar acompanhante néo realizard as provas. Nao havera compensacédo do tempo de prova da

candidata em virtude do tempo gasto para amamentacao.

7.17 - A inviolabilidade dos envelopes contendo os cadernos de provas sera comprovada no posto de
execucdo, no momento do rompimento do lacre dos envelopes na presenca dos candidatos, devendo
ser colhida a assinatura de 02 (dois) candidatos nos envelopes lacrados, para fins de possiveis

comprovacgoes.

7.18 - Ao findar o tempo de duracdo para realizacdo da prova, serd esta encerrada e as Grades de
Resposta serdo lacradas pelo fiscal da prova, na presenca de no minimo 02 (dois) candidatos,

devendo ser colhida assinatura destes, para fins de possiveis comprovagoes.

7.19 - Durante a realizagcdo das provas o candidato podera sair do local definido para sua

permanéncia, somente em caso especial e acompanhado de um fiscal.

7.20 - A Comissdo Municipal Coordenadora do Concurso Publico reserva-se o direito de na hipotese
de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais adequados, realizar as provas ou parte

delas em local, data e/ou horario diverso daquele previsto neste Edital.
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7.21 - Em ocorrendo, a situacao prevista no Item anterior, a divulgac&o dos novos locais de provas dar-
se-a em até 05 (cinco) dias, anteriores a data de realizacdo da prova nos mesmos meios de divulgacao
do Edital.

8 - DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RE CURSOS

8.1 - A impugnacao deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao, ente, entidade juridica ou
poder, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar do primeiro dia Gtil apés a publicacdo do mesmo,
mediante requerimento fundamentado, dirigido ao Prefeito Municipal, cuja decisdo sera publicada nos

mesmos meios de divulgacao do presente Edital.

8.2 - O gabarito provisorio sera divulgado 01 (um) dia apés a realizacdo das provas e o resultado de
classificagdo final do Concurso Publico sera divulgado no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
data de realizacdo das provas, ambos publicados no mural oficial da Prefeitura Municipal de Ibirama e

no site oficial do municipio: www.ibirama.sc.gov.br.

8.3 - O candidato podera interpor recurso, que devera ser fundamentado e apresentado datilografado
ou digitado e encaminhado ao Presidente da Comissao Municipal Coordenadora do Concurso Publico,
entregue e protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Ibirama, Setor de Protocolo, conforme o

formulario do Anexo 1V, contra:

8.3.1 - A inscricao ndo-homologada, no prazo de 02 (dois) dias (teis, a contar do primeiro dia Gtil apos a

publicacdo do Ato de homologacao das inscri¢des.

8.3.2 - A formulacao das quest8es, respectivos quesitos e gabarito provisério no prazo de 02 (dois) dias

Uteis a contar do primeiro dia Util apds a publicagcdo do gabarito provisério.

8.3.3 - Para revisdo dos pontos obtidos na sua Grade de Respostas e/ou reavaliacdo de sua
classificacdo provisoria, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil ap6s a divulgagao

do respectivo resultado.

Prefeitura Municipal de Ibirama - Estado de Santa Catarina
Rua Dr. Getulio Vargas, 70 — Centro 89.140.000 — Ibirama — SC — Pabx: (0xx47) 3357-8500 — www. ibirama. sc. gov. br



‘

& 1bi
i [birama ot

CAPITAL CATARINENSE uo

www.ibirama.sc.gov.br = TR

9 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1 - A prova escrita sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos e tera carater eliminatério e

classificatorio.

9.2 - A nota final sera calculada multiplicando o nimero de acertos pelo valor de cada questao,

conforme quadro Item 6.1.

9.3 - A classificagdo dos candidatos serda realizada depois de esgotada a fase de recursos, na ordem

decrescente da pontuac¢éo obtida na nota final.

9.4 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 4,00

(quatro).

9.5 - A classificagdo no Concurso Publico N.° 002/2010 gera para o candidato apenas expectativas de

direito a admisséo para o emprego, de acordo com as necessidades.

9.6 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo, sempre obedecendo ao principio da

oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico.

9.7 - A homologacéo do resultado do Concurso sera publicada no mural de publicacbes da Prefeitura
Municipal de Ibirama e no site oficial do municipio, com a classificacdo dos candidatos em ordem

decrescente de notas.

9.8 - Ao inscrever-se o candidato concorda que seus dados de identificagdo e desempenho sejam

divulgados no momento da homologacéo dos resultados.
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10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacéo final, serdo utilizados os seguintes critérios de

desempate para fins de classificacéo:

10.1.1 - Ocorrendo empate na classificacdo, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003, para os candidatos que se
enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos

completos ou mais).

10.1.2 - Para os candidatos que ndo estdo ao amparo do Item anterior, o0 desempate beneficiara,

sucessivamente, o candidato que obtiver, quando houver:

a) Maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos do Emprego.
b) Maior nUmero de pontos na prova de Lingua Portuguesa.

C) Maior nUmero de pontos na prova de Matemaética.

d) Maior nUmero de pontos na prova de Conhecimentos Gerais.

e) Sorteio publico.

10.1.3 - Para efeito da aplicacdo das normas do presente Edital sera considerada a idade do candidato

no dia da aplicacdo da prova escrita ou pratica, de acordo com o emprego para o qual se candidatou.

11 - DA ADMISSAO

11.1 - A admisséo dos candidatos aprovados obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacgao final,

estabelecida de acordo com o Item 9 deste Edital.

Prefeitura Municipal de Ibirama - Estado de Santa Catarina
Rua Dr. Getulio Vargas, 70 — Centro 89.140.000 — Ibirama — SC — Pabx: (0xx47) 3357-8500 — www. ibirama. sc. gov. br



‘

9‘ CIDADE DOS BELOS PANORAMAS M

CAPITAL CATARINENSE uo

www.ibirama.sc.gov.br = TR

11.2 - A admissao dar-se-a através de ato oficial e os admitidos terdo 30 (trinta) dias para tomarem
posse do emprego junto ao Departamento de Recursos Humanos do municipio, bem como, para
apresentarem os documentos e habilitacdes exigidas e realizarem o exame de salde precedido pelo
médico oficial nomeado pelo municipio, que concluird pela aptiddo ou néo para o exercicio do emprego

publico.

11.3 - Caso o candidato admitido para assumir 0 emprego ndo preencha o0s requisitos para a posse, ou
por qualquer motivo, venha a desistir do mesmo, a Administracdo do Municipio de Ibirama convocara o

préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacdo para o respectivo emprego.

11.4 - Na hipétese de desisténcia do candidato, notificado para tomar posse do emprego, 0 mesmo

devera assinar declaracéo desistindo da vaga.

12 - DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2010

Paragrafo Unico - O prazo de validade do Concurso Publico N.° 002/2010 sera de 01 (um) ano,

podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Sera eliminado do Concurso Publico N.° 002/2010 o candidato que utilizar ou tiver utilizado
recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizacdo, anulando-se todos os atos

decorrentes da inscricdo.

13.2 - Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto pela Comissdo Municipal Coordenadora do
Concurso Publico e pela empresa executora do certame Exata.GG - Gestdo Governamental Ltda, de

acordo com a legislacéo vigente.
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13.3 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, e ndo se
caracterizando Obice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineracao das provas e demais
registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso publico, os registros

eletrbnicos a ele referentes.

13.4 - S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Ficha de Inscricdo ao Concurso Publico.
b) Anexo Il - Requerimento Condicdo Especial para Realizacdo de Provas.
c) Anexo Il - Formulario de Recurso.
d) Anexo IV - Contetudos Programéticos das Provas Escritas Objetivas de Mdltipla Escolha.
e) Anexo V — Descricdo Sumaria e Detalhada das Atividades Especificas e Habilitacao Minima.
f) Anexo VI - Cronograma Concurso Publico.
Ibirama / SC, 23 de agosto de 2010.
Duilio Gehrke

Prefeito Municipal
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAMA N.° DE INSCRIGAO:

FICHA DE INSCRICAO AO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2010

Nome do Candidato:

FOTO

Emprego Pretendido:

DADOS CADASTRAIS

Pai:

Mae:

Data do Nascimento:

Naturalidade: Estado:

N.° filhos: Sexo: Estado Civil:
Endereco Residencial: N.%:
Cidade: Estado:

CPF: Fone:

Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor:
Deficiente: Sim( ) N&o ( ) Tipo:

E-mail:

Declaro que as informacgBes acima prestadas s@o verdadeiras e assumo total responsabilidade pelo
preenchimento desta Ficha de Inscricdo, bem como, pela veracidade da cépia dos documentos anexa,
declarando explicitamente conhecer e aceitar as normas e regulamentos estabelecidos no Edital de

Concurso Publico N.° 002/2010 e todas as disposi¢cdes nele contidas.

Ibirama/SC, de de 2010.

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do recebedor/responsavel
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAMA N.° DE

INSCRICAO:
FICHA DE INSCRICAO AO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2010

Nome do Candidato:

FOTO

Emprego :

Esta Ficha de Inscrigdo devera ser obrigatoriamente apresentada nos local da realizagao da prova

escrita, juntamente com documento de identificacdo com foto. Conforme Edital.

VIA DO CANDIDATO
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ANEXO 1l

REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO D E PROVAS

, portador do documento de

identidade n.° , inscrito no Concurso Publico N.° 002/2010 da Prefeitura

Municipal de |Ibirama, Estado de Santa Catarina, residente e domiciiado a Rua

, n.o° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , requer a Vossa Senhoria

condicao especial para realizagdo de provas, conforme Item 4 do presente Edital:

(Assinale a sua op¢ao)

1) () Prova Ampliada
Fonte n.° / Letra

2) () Sala Especial

Especificar:

3) ( ) Leitura de Prova

4) () Outra Necessidade

Especificar:

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Ibirama/SC, de de 2010.

Assinatura do (a) Candidato (a)
ANEXO Il
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FORMULARIO DE RECURSO

SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO MUNICIPAL COORDENADORA DO CONCURSO PUBLICO
N.° 002/2010 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAMA.

NOME CANDIDATO (A):

N.° DE INSCRICAO: EMPREGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA o indeferimento da inscri¢do.

( ) CONTRA a formulacéo das questfes e quesitos.
( ) CONTRA o resultado do gabarito provisorio.

() CONTRA a pontuacéo atribuida na classificagcao provisoria.

REFERENTE PROVA:

N.° da Questéo: Gabarito Provisorio: Resposta do Candidato:

Fundamentacéo do Recurso:

Obs.: Preencher a maquina ou digitar e entregar este formulario em 2 (duas) vias, na Prefeitura
Municipal de Ibirama. Uma via sera devolvida com protocolo. Nao serdo aceitos recursos preenchidos
a mao livre.

Ibirama/SC, de de 2010.

Assinatura do (a) Candidato (a) Assinatura do Recebedor/Responsavel
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ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIV AS DE MULTIPLA
ESCOLHA

MEDICO - GINECOLOGISTA

Lingua Portuguesa

1. Compreenséao e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacéo
grafica. 5. Emprego da Estrutura, formacao e classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de
crase. 7. Sintaxe da oragcdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9. Concordancia nominal e verbal. 10
Regéncia verbal e nominal. 11. Significacdo literal e contextual de vocabulos. 12. Analise sintatica:
sujeito, termos ligados ao home e termos ligados ao verbo. 13. Redacéo oficial: formas de tratamento,

tipos de discursos e correspondéncia oficial.

Matematica

1. Ndmeros: naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo e radiciagdo. 3. Divisibilidade: Minimo Mdltiplo Comum e Maximo Divisor Comum. 4.
Numeros fracionarios e numeros decimais, dizimas periddicas. 5. Média aritmética simples e
ponderada. 6. Equacfes do 1° grau, sistema de equacdo de 1° grau, problemas do 1° grau; Equacdes
e inequacdes de primeiro e segundo graus, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. 7. Razéo e
proporcéo; Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem; Juros. 9. Probabilidade. 10. Equacdes

do 2° grau. 11. Juros simples e compostos. 12. Moeda, cambio, titulos e valores.

Conhecimentos Gerais (Cultura Geral, Cidadania e In  formatica)

1. Politicas publicas. 2. Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculagcfes histéricas. 3. Fundamentos
histéricos, geograficos, econdmicos, politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
municipio de Ibirama. 3. No¢des de Informatica: Sistema operacional Windows. No¢@es do ambiente

Microsoft Office (Power Point, Word e Excel). Conceitos relacionados a Internet.

Prefeitura Municipal de Ibirama - Estado de Santa Catarina
Rua Dr. Getulio Vargas, 70 — Centro 89.140.000 — Ibirama — SC — Pabx: (0xx47) 3357-8500 — www. ibirama. sc. gov. br



CAPITAL CATARINENSE uo

WWW.ibirama.SC.gOV.br TURISMO DE AVENTURA

Conhecimentos Especificos do Emprego

Propedéutica Clinica ginecoldgica e Obstetricia; Modificagbes do organismo materno determinadas
pela gravidez; Pré-Natal: Aspectos clinicos, nutricdo, cuidados de higiene e estética. Nutricdo e
vacinagéo na gestante; Uso de drogas na gravidez e lactacdo; Evolucao do aparelho genital feminino e
fisiologia de ciclo menstrual; Embriologia, Morfologia e Fisiologia Placentaria; Endocrinologia do ciclo
Gravido-Puerperal; Pratica Tocomatica: Bacia, Feto e relacdo uterofetais; Pratica Tocomaética;
Mecanismo do Parto; Contrabilidade uterina - avaliagcdo clinica instrumental de seus parametros; Fases
clinicas do parto; Assisténcia ao Parto Normal. Puerpério Normal e Lactacdo; Anticoncepcao;
Hemorragia da gestacdo: Nidacdo ovular: Aborto: Prenhez Ectdpica; Neoplasias Trofoblasticas
Gestacionais: Placenta Pélvica deslocamento da placenta normalmente inserida: Roétula Uterina.
Propedéutica da avaliagdo de unidade feto-placentaria em gestdo de alto risco: Clinica e dosagens
laboratoriais: Liquido Amnidtico: Monitorizacdo Pré e Intra Parto: Ultra-Sonografia em Ginecologia e
Obstetricia. Gestacéo de alto risco - patologia da gestacao: Trabalho de parto Prematuro: Gravidez
Prolongada: Poli e Oligohidramnio: Amniorrexe: Morte fetal intra-utero; Embolia Amniética. Doencas
Concomitantes com a gravidez cardiopatia, hipertenséo crénica, isoimunizacdo; diabetes, tireodiopatias
e infeccBes. Distdcias; feto-anexial e do trajeto (6ssea e partes moles): Funcional. Pratica Tocomatica:
Forceps; vacuo extracdo; versfes e extragbes pélvica; Embriotomias. Operacdes Cesarianas.
Puerpério Patoldgico. Infeccdes e infestagfes com ginecologia e obstetricia. fisiopatologia da Estatica
Pélvica e Incontinéncia Uterina de Esforcos. Endocrinologia Ginecologia: Alteragdes Menstruais.
Climatério. Esterilidade e Infertilidade Conjugal. Mastologia: Mastopatias Tumorais e ndo tumorais.
Propedéutica em Ontologia Ginecoldgica. Citopatologia em Ginecologia e Obstetricia. Patologias
Tumorais Benignas e Malignas do corpo uterino. Patologias tumorais benigna e malignas da valvula da
vagina. Patologias benignas e malignas do colo uterino. Patologias tumorais benigna e maligna dos
anexos uterinos.

Legislacdo: Lei N° 8.080, de 19/09/1990 e suas alteracBes, Lei N° 8.142, de 28/12/1990 e
Constituicdo Federal nos Artigos 196 a 200 sobre o Sistema Unico de Salude (SUS); Acdes e
Programas do Ministério da Saude; Lei N° 8.069, de 13/07/1990 sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente; Lei N° 10.741, de 01/10/2003 sobre o Estatuto do Idoso; Portaria N°. 648, de 28/03/2006
do Ministro da Saude, que aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisédo de
diretrizes e normas para a organizacao da Atencao Bésica para o Programa Saude da Familia (PSF);
Portaria MS/GM N° 373, de 27/02/2002, sobre a Norm a Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS-
SUS; Coadigo de Etica dos Profissionais de Medicina; Normas que regulamentam o exercicio

profissional de Medicina.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Lingua Portuguesa:

1. Compreenséo e interpretacdo de textos. 2. Tipologia textual. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacéo
gréfica. 5. Emprego da Estrutura, formacao e classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de
crase. 7. Sintaxe da oracdo e do periodo. 8. Pontuacdo. 9. Concordancia nominal e verbal. 10.
Regéncia verbal e nominal. 11. Significacao literal e contextual de vocabulos. 12. Andlise sintatica:
sujeito, termos ligados ao nome e termos ligados ao verbo. 13. Redacao oficial: formas de tratamento,

tipos de discursos e correspondéncia oficial.

Matematica:

1. NUmeros: naturais, inteiros, racionais e reais. 2. Adicdo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacdo e radiciacdo. 3. Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum e Maximo Divisor Comum. 4.
NuUmeros fracionarios e ndameros decimais, dizimas periédicas. 5. Média aritmética simples e
ponderada. 6. Equacgfes do 1° grau, sistema de equagdo de 1° grau, problemas do 1° grau; Equacdes
e inequacdes de primeiro e segundo graus, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. 7. Razao e
proporcéo; Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem; Juros. 9. Probabilidade. 10. Equacdes

do 2° grau. 11. Medidas de tempo, comprimento, massa, area e capacidade.

Conhecimentos Gerais (Cultura Geral, Cidadania e In  formatica):

1. Politicas publicas. 2. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas,
tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagfes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculag@es historicas. 3. Fundamentos
historicos, geograficos, econdmicos, politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
municipio de Ibirama. 3. Nog¢des de Informatica: Sistema operacional Windows. Nog¢bes do ambiente

Microsoft Office (Power Point, Word e Excel). Conceitos relacionados a Internet.

Conhecimentos Especificos do Emprego:

1. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, temperatura, pulsacéo, respiracdo, presséao arterial.

2. Procedimentos em Unidades Bésicas de Saude. 3. Agentes infecciosos e ectoparasitos: virus,
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bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes. 4. Doencas transmissiveis. 5. Saneamento basico: acfes
de vigilancia epidemiolégica, Programas de Saude Publica. 6. No¢des basicas na administracdo de
farmacos. 7. NogGes de anatomia e fisiologia. 8. Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas. 9.
Enfermagem Médico Cirlrrgica: assisténcia de enfermagem em doencas transmissiveis. 10. Defesa do
organismo: conceito e tipo de imunidade, no¢des de vacinacdo. 11. Assisténcia de enfermagem em
distdrbios cronico-degenerativos: respiratorios, cardiovasculares, gastrointestinais,
musculoesqueléticos. 12. Atuacdo de enfermagem em centro cirdrgico. 13. Enfermagem Materno-
Infantil e Pediatria: atendimento de enfermagem a saldde materno-infantil e pediatria: pré-natal, parto e
puerpério e periodo neonatal. 14. Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros. 15.
Procedimentos de urgéncia para ferimentos, desmaio, vertigens e corpos estranhos.

Legislacdo: Lei n.° 2.604, de 17 de setembro de 1955 e suas alteracdes posteriores; Lei n.° 5.905, de
12 de julho de 1973 e suas alteragBes posteriores; Lei n.° 6.437, de 20 de agosto de 1977 e suas
alteracdes posteriores; Lei n.° 6.320, de 20 de dezembro de 1983 e suas alteracdes posteriores; Lei n.°
7.498, de 25 de junho de 1986 e suas alteracdes posteriores; Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990

e suas alteracdes posteriores; Resolucées COFEN; Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
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ANEXO V

DESCRICAO SUMARIA E DETALHADA DAS ATIVIDADES ESPECI FICAS E HABILITACAO
MINIMA

GRUPO | - OCUPACOES DE NIiVEL SUPERIOR - NIVEL XVIII

EMPREGO MEDICO - GINECOLOGISTA

DESCRICAO SUMARIA

» Efetua exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e realiza outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e bem estar do cliente.

DESCRIGAO DETALHADA

« Examinar o paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar diagnoéstico ou, se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista.

* Analisar e interpretar resultados de exames de raios X, bioquimico, hematologico, e outro,
comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagnostico.

» Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracdo, assim como
cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a salde do paciente.

» Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, tratamento,
evolucdo da doencga, para efetuar orientacdo terapéutica adequada.

» Emitir atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para atender a
determinacdes legais.

» Atender urgéncias cinicas, cirargicas ou traumatoldgicas.

» Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a funcéo e/ou determinadas
pelos superiores hierarquicos.

HABILITACAO MINIMA

« Diploma ou certificado de conclusdo de Curso Superior em Medicina e Curso de Especializacdo
em Ginecologia e registro no CRM / SC
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GRUPO Il - ATIVIDADE FIM - NIVEL V

EMPREGO TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA

Atende as necessidades dos enfermos portadores de doencas de pouca gravidade, atuando sob
supervisédo do enfermeiro.

DESCRICAO DETALHADA

Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e
pressao, para registrar anomalias.

Ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes internados ou ndo, observando horarios,
posologia e outros dados, para atender as prescrices médicas.

Fazer curativos simples, utilizando suas nocdes de primeiros socorros ou observando prescri¢oes,
para proporcionar alivio ao paciente e facilitar a cicatrizagdo de ferimentos, suturas e escoriagoes.

Auxiliar nos cuidados post-mortem, fazendo tamponamentos e preparando o corpo para evitar
secrecOes e melhorar a aparéncia do morto.

Atender criancas e adultos que dependem de ajuda auxiliando na alimentacdo e higiene dos mesmos,
para proporcionar-lhes conforto e recuperacdo mais rapida.

Preparar pacientes para consultas e exames, vestindo-os adequadamente e colocando-0s na posicao
indicada para facilitar a realizacéo de opera¢gfes mencionadas.

Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescri¢des,
para permitir a realizacdo de exames, tratamentos, intervencdes cirlrgicas e atendimento obstétrico.

Efetuar coleta de material para exames de laboratdrio e a instrumentacao em intervengdes cirdrgicas,
atuando sob a supervisdo do enfermeiro, em carater de apoio, para facilitar o desenvolvimento das
tarefas de cada membro da equipe de saude.

Registrar as tarefas executadas, as observacfes feitas e as reagfes ou alteragbes importantes,
anotando-as no prontuario do paciente para informar a equipe de salde e possibilitar a tomada de
providéncias imediatas.

Fazer assepsia de agulhas e vidraria como provetas, pipetas, tubos, seringas e outros recipientes,
lavando-os, esterilizando-0s e secando-0s para garantir o seu uso dentro do que impéem as normas.

Limpar instrumentos e aparelhos, como microscoépio, centrifugas, autoclaves ou estufas e utilizando
panos, escovas ou outros expedientes para conserva-los e possibilitar o seu uso imediato.

Auxiliar na realizacdo de varias tarefas de laboratério, preparando meios de cultura, e outros similares.

Executar outras atividades correlatas ou complementares, inerentes a fungéo e/ou determinadas pelos
superiores hierarquicos.

HABILITACAO MINIMA

Diploma ou certificado de conclusdo de Curso de Ensino Médio de Técnico em Enfermagem e
registro no COREN / SC.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA CONCURSO PUBLICO N.° 002/2010 - PREFEITU RA MUNICIPAL DE IBIRAMA

SUJEITO A ALTERACOES
DATA PREVISTA ATO
23/08/2010 Publicacao do Edital.
23 a 30/08/2010 Prazo para recurso contra o Edital.
23/08 a 23/09/2010 Periodo das inscrigdes.
27/09/2010 Homologacédo das inscri¢cdes.
27 &4 29/09/2010 Prazo para recurso contra inscricado ndo homologada.
10/10/2010 Data das provas escrita.
11/10/2010 Publicacao do gabarito provisério.
11 a 14/10/2010 Prazo para recurso contra as questdes da prova e gabarito provisorio.
20/10/2010 Publicacdo do gabarito oficial.
20/10/2010 Publicacao classificacdo provisoéria.
20 & 22/10/2010 Prazo para recurso contra a classificagcao provisoéria.
26/10/2010 Homologagéo do resultado final do Concurso Publico N.° 002/2010.
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